INTERNE STELLENAUSSCHREIBUNG W bl A

Motor-Nitzel — Regional verwurzelt, innovativ und zukunftsorientiert.

Seit Uber 90 Jahren stehen wir fir Qualitdt und Service rund ums Auto. Mit mehr als 1.400
Mitarbeitenden an 19 Standorten zahlen wir zu den fuhrenden Autohausgruppen in Nordbayern und
starken Partner in Sachsen. Unsere starken Marken — Audi, CUPRA, MAXUS, MG, SEAT, SILENCE,
Skoda, Volkswagen, Volkswagen Nutzfahrzeuge und Toyota — sowie unser hoher Anspruch an Service
und Kundenzufriedenheit machen uns erfolgreich.

Bei uns geht es nicht nur um Autos, sondern um Menschen. Unsere Mission: Wir bewegen Menschen
— mit Begeisterung, Service und einem starken Team. Werde ein Teil davon!

M votornoTzes

Automobilverkaufer (m/w/d)
fur die Marke Toyota

¢ Standort: Schweinfurt | [=] Referenznr. 250325 | Eintritt: ab sofort

Ihre Aufgaben:

= Kompetente und bedarfsgerechte Beratung — von der Angebotserstellung tiber
Vertragsverhandlungen bis zum erfolgreichen Verkaufsabschluss

= Vermittlung von Dienstleistungen wie Leasing, Finanzierung und Versicherungen

= Aktive Betreuung und Pflege des bestehenden Kundenstamms — auch nach der
Fahrzeugauslieferung



lhr Profil:

= Kaufméannische oder technische Ausbildung

= Erste Berufserfahrung im Automobilhandel oder einer verkaufsorientierten Branche

= Zertifizierung zum Automobilverkaufer (ZDK) wiinschenswert, aber keine Voraussetzung
= Branchenkenntnisse, kaufméannisches Verstéandnis und eine gute Allgemeinbildung

= Einfuihlungsvermdgen sowie Kundenorientierung mit positiver Ausstrahlung

= Eigeninitiative und Durchhaltevermdgen
Wir bieten:

= Fixum + leistungsorientiertes Provisionsmodell mit hohem Verdienstpotenzial
= Dienstwagen mit privater Nutzung
= 30 Tage Urlaub

=  Weiterbildungsmdglichkeiten — unter anderem Uber unsere Motor-Nttzel Akademie (z.B.
Zertifizierung zum Automobilverkaufer)

= Aufstiegschancen in unserer Unternehmensgruppe (Forderung von Potenzialtragern tber
unser Juniormanagementprogramm)

= Betriebliche Sonderzahlung

= Hersteller-Bonusprogramme in Verkauf und Service

= Betrieblich Altersvorsorge oder Berufsunfahigkeitsversicherung
= Mitarbeiterrabatte auf Fahrzeuge und Serviceleistungen

= Jubilaumszuwendungen und Mitarbeiterevents

= Bike Leasing und Shopping-Plattform ,Corporate Benefits"

= Sicherer Arbeitsplatz in einem wachsenden Unternehmen

Interne Bewerbung:

Interne Bewerbungen sind bei Motor-Nitzel ausdrucklich erwiinscht und wirken sich nicht negativ auf
Ihr Arbeitsverhaltnis oder lhre jetzige Position aus. Bitte zdgern Sie nicht, Kontakt mit dem
Personalwesen aufzunehmen!

Sagen Sie es weiter:

Vielleicht haben Sie ja einen Bekannten, Freund oder Verwandten, der Interesse an dieser Stelle hat.
Wir freuen uns sehr, wenn Sie unsere internen Stellenangebote weitergeben. Externe Bewerber bitten
wir unser Bewerberportal auf der Karriere-Webseite: karriere.motor-nuetzel.de zu nutzen.



